コンプライアンスに関する情報提供について

	【情報提供にあたってのお願い】

●太字四角内の全項目を記入後、メール添付または郵便で送付下さい。

●氏名・会社名・連絡先をご記入下さい。

  ※内容の確認や調査のため、必要に応じて連絡をとらせていただくことをご了承下さい。

●早期の調査・解決につながるよう、可能な限り具体的な内容でご記入下さい。

●会社・部署・個人への誹謗・中傷はご遠慮下さい。

	


1． 情報提供日

	　　　　　　　年　　　　　月　　　　　　日

	2． 対象である当社グループの会社名および、対象部署・対象者名




3． 内容（※書ききれない場合は別の書式を添付願います）

	


4． 匿名の希望【該当する項目に○をつけてください】

	
	法律事務所以降は匿名を希望する

	
	匿名を希望しない　


　　　※匿名を希望された場合は、「法律事務所以降は匿名」としますが、状況により記名による再報告を
要請することがあります。（その場合は、法律事務所を通じて要請します）
5． 情報提供者の氏名・勤務先（会社名）・所属部署名

	


6． 当社とのお取引関係【該当する項目に○をつけてください】

	
	弊社に物品を納入

	
	弊社から工事業務を委託

	
	その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）


7． 情報提供者の連絡先（電話番号・メールアドレス）

	　　　　　　　

	


	【送付先】

●メール：mailto:lixilg-hotline@tmi.gr.jp　に、当ファイルを添付して送信

●郵 送：　〒106-6123　東京都港区六本木6-10-1六本木ヒルズ森タワｰ23階

　　　　　　　　TMI総合法律事務所内　LIXILグループコンプライアンス窓口気付け

	【個人情報の取り扱いについて】

●提供いただいた個人情報は、通報内容の確認や調査および対応のために、受付窓口である法律事務所および、当社のコンプライアンス担当者が、利用いたします。

●取得した個人情報は、法律で許されている場合および、情報提供者の同意を得た場合を除き、第三者に提供いたしません。

●どうしても勤務先名・氏名等を明らかにしたくない場合は、受付窓口である法律事務所で情報提供者の個人情報を

削除して当社に連絡いたします。


